
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

PUBBLICAZIONE EMOLUMENTI, COMPENSI E CORRISPETTIVI 

ai sensi dell’art. 14 co.2 D.Lgs. 117/2017 - CTS Anno 2025 

 

 

 

Nel corso dell'esercizio 2025, la Fondazione Serena ETS ha superato il limite di entrate complessive pari a 
euro 100.000 e risulta pertanto soggetta agli obblighi di pubblicazione previsti dall'art. 14, comma 2, del 
D.Lgs. n. 117/2017, concernenti gli emolumenti, i compensi o i corrispettivi, a qualsiasi titolo attribuiti, ai 
componenti degli organi di amministrazione e di controllo, ai dirigenti e agli associati. 
 
Si precisa che, in conformità a quanto previsto dallo Statuto della Fondazione, tutte le cariche sociali sono 
svolte a titolo gratuito, ad eccezione di quelle relative all'organo di controllo, al revisore legale e alla 
direzione. 
 
 

Carica Emolumenti compensi corrispettivi Note 

Organo di Controllo € 28.000 Compenso per l’attività di controllo 

Società di revisione € 10.500 Compenso per l’attività di revisione sul bilancio 

Figure dirigenziali € 115.262 Compenso per la Direzione Generale 

 
 
Nel corso dell’anno 2025, Fondazione Serena ETS ha, quindi, sostenuto € 153.762,00 per gli emolumenti, i 
compensi e i corrispettivi degli organi di amministrazione e controllo, dei dirigenti e degli associati.  
 

 


